Maﬁida

Cuidado Humano
e Saude Mental
nas Organizagoes

A guem se destina:

> Funcionarios publicos em geral,
com destaque para area de
seguranga, saude e educagao.

O que compoe o
Programa:

> Livro;

> Plataforma;

> Formagéo e acompanhamento.

editora
saberes

Cuidar é estratégico.

Ouvir e essencial.

Uma nova cultura
organizacional comeca
com escuta, acolhimento

e saude mental.

Vivemos uma epidemia silenciosa: o sofrimento
psiquico no ambiente de trabalho.

O MAIS VIDA ¢é mais do que um programa, é um
compromisso com o cuidado humano.

Unindo levantamento de riscos psicossociais,
plano de intervencédo e uma plataforma de
atencao psicologica ao funcionario, o programa
oferece solugdes reais para transformar o
clima organizacional.

Objetivos do Programa:

1- Promover uma cultura organizacional baseada
no cuidado, acolhimento e prevengéo ao
sofrimento psiquico;

2_ Utilizar a assistente virtual Anna Corp
para mapeamento de riscos psicossociais e
organizagdo proposta de intervencao;

3. Disponibilizar apoio psicolégico 24h por dia, 7
dias por semana, via o PAE da Affor Health;

4_ Reduzir indicadores de afastamentos,
absenteismo, rotatividade e queixas
relacionadas a saude mental.




Por que escolher
este Programa:

V.
U AR,

Mais Vida

Cada pessoa importa.

E cuidar das pessoas e
também cuidar do futuro
da sua organizagao.

SOLICITE MAIS INFORMAGCOES

® (1) 933382233
@ contato@editorasaberes.com.br

+ PROMOVE UMA

NOVA CULTURA
ORGANIZACIONAL
baseada no cuidado,
acolhimento e prevengao
ao sofrimento psiquico.

- RESPONDE A LEGISLAGAO
ATUAL (NR-1 atualizada) que
exige a avaliagdo e mitigagao
dos riscos psicossociais.

- INTEGRA TECNOLOGIA E
HUMANIZAGAO, com o uso da
assistente virtual Anna Corp
para mapeamento de riscos e
intervengoes.

- DISPONIBILIZA APOIO
PSICOLOGICO 24H, via
Programa de Atendimento
ao Empregado (PAE) da
Affor Health.

- REDUZ AFASTAMENTOS,
ABSENTEISMO E
ROTATIVIDADE, com foco em
dados e evidéncias.

- TRANSFORMA O TRABALHO
EM TERRITORIO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO,
reconhecendo o colaborador
como sujeito integral.

O que o MAIS VIDA oferece:

DIAGNOSTICO E INTERVENGAO
- Mapeamento de Riscos Psicossociais via assistente virtual

Anna Corp.

- Construcéo personalizada de um Plano de Intervengéo.

ATENGAO PSICOLOGICA

- Plataforma de apoio psicologico com atendimento

24h/7 dias por semana (PAE).

TRANSFORMAGCAO CULTURAL
- Formacéo de liderancas cuidadoras.
- Préaticas de escuta, empatia e acolhimento no cotidiano.

MONITORAMENTO POR EVIDENCIAS
- Indicadores de processo e resultado (como clima
organizacional, percepgéo de acolhimento e redugéo de

afastamentos).

- Relatorios trimestrais, grupos focais e painel interativo de

dados.

CUSTO ACESSIVEL
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Novos Saberes.
Novos Fuluros.

www.editorasaberes.com.br



